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WSTEP

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Srodzie Wielkopolskiej zwane dalej PCPR
realizuje zadania powiatu w obszarze pomocy spotecznej okre$lone przepisami prawa,
a w szczegolnosci:

- ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1508 ze zm.),,

- ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z 2018 r. poz.
998 ze zm.)

ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511 ze zm.),

ustawg z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 .
p0z.1390),

ustawg z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz.U. z 2018 r.
poz. 2134 ze zm.),

ustawg z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji (Dz. U. z 2018, poz. 609 ze zm.).

Obowigzek sktadania corocznego sprawozdania z dziatalnosci Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie wynika z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej oraz ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Stosownie do zapiséw
wymienionych ustaw niniejszy dokument zawiera informacje o zrealizowanych w 2018 r.
zadaniach, w tym sprawozdanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej z efektéw pracy,
sprawozdanie Osrodka Wsparcia - Srodowiskowego Domu Samopomocy, a takze ocene zasobéw
pomocy spoteczne;.

Realizacja zadan w roku 2018

|. REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY | SYSTEMU PIECZY
ZASTEPCZEJ

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej naktada na
powiat obowigzek zapewnienia catodobowej opieki i wychowania dziecku w przypadku
niemoznosci petnienia tej funkcji przez rodzicéw biologicznych. Piecza zastepcza prowadzona jest
w formie rodzinnej i instytucjonalnej. Zadaniem powiatu jest rowniez budowanie i rozwoj systemu
pieczy zastepczej. Uchwatg Nr LVIII/471/2018 z dnia 27 marca 2018r. Rada Powiatu Sredzkiego
uchwalita Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2018-2020. Szczegoétowe
informacje na temat realizacji dziatan w 2018 roku przedstawia Raport z realizacji przedmiotowego
Programu, stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego sprawozdania.

l.1. SPRAWOZDANIE  ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ
Z EFEKTOW PRACY ZA ROK 2018

W powiecie $redzkim zgodnie z Zarzadzeniem nr 14/2011 Starosty Sredzkiego z dnia
30 wrzednia 2011 r. obowigzki organizatora rodzinnej pieczy zastepczej wykonuje Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Srodzie Wielkopolskiej. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, zwana dalej ustawg okreSla zadania powiatu w tym
obszarze. Zgodnie z zapisem ustawy w PCPR zadania w zakresie pieczy zastepczej realizuje
Zespot do Spraw Pieczy Zastepczej.



W roku 2018 rodzinng opiekg zastepczg objeto tgcznie 45 dzieci w 26 rodzinach
zastepczych. W liczbie 45 wychowankow rodzin zastepczych, 20 dzieci pochodzi z innych
powiatow. Analiza poréwnawcza roku 2018 w stosunku do lat 2016 - 2017 pokazuje, ze liczba
rodzin zastepczych i liczba dzieci w tych rodzinach utrzymuje sie na podobnym poziomie.

Ponizsza tabela prezentuje dane liczbowe dotyczgce iloSci poszczegdlnych rodzajow rodzin

i liczby dzieci w nich przebywajgcych w latach 2016 - 2018.

Tabela 1. Liczba rodzin zastepczych w latach 2016 - 2018

Typ rodziny 2016 . | 2017 1. | 2018 .
zastepeze] Liczba Liczba dzieci Liczba Liczba dzieci Liczba Liczba dzieci
rodzin rodzin rodzin
Ogotem | wtymz Ogotem | wtymz Ogotem | wtymz
powiatu powiatu powiatu
sredzkiego sredzkiego sredzkiego
Rodziny 15 20 11 16 19 13 15 19 14
spokrewnione
Rodziny 9 11 3 8 12 5 7 9 3
niezawodowe
Rodziny 3 16 2 4 16 5 4 17 8
zawodowe
w tym:
rodzina 1 12 1 1 9 1 1 9 2
zawodowa z
funkcja
pogotowia
rodzinnego
ogotem 27 47 16 28 47 23 26 45 25

W 2018 r. rodzinng piecze zastepczg opuscito 6 dzieci. Ponizsze zestawienie przedstawia powody
opuszczenia przez dzieci rodzinnej pieczy zastepczej.

Tabela 2. Powody opuszczenia rodzin zastepczych przez wychowankéw rodzinnej pieczy zastepczej w
2018 .

Powdd opuszczenia pieczy zastepczej Liczba dzieci z rodzin zastepczych

powrot do rodziny naturalne;j 1
przekazanie do adopcji 4
przekazanie do innej rodziny zastepcze;j 0
umieszczenie w placoéwce opiekunczo- 0
wychowawczej

usamodzielnienie - ukonczenie 18 roku zycia 1
LACZNIE 6

Wedtug stanu na dzien 31.12.2018 r. liczba rodzin zastepczych wynosita 23, natomiast liczba
dzieci w nich przebywajgcych 38, w tym 23 dzieci z powiatu Sredzkiego. Ponizsza tabela
przedstawia liczbe rodzin zastepczych i dzieci w poszczegdlnych gminach Powiatu Sredzkiego na
dzien 31.12.2018 .



Tabela 3. Rodziny zastepcze w gminach powiatu sredzkiego na dzien 31.12.2018 r.

Gmina Rodziny zastepczych w tym zawodowe
Liczba rodzin Liczba dzieci Liczba rodzin Liczba dzieci

Sroda Wielkopolska 9 12 1 3
Nowe Miasto n/Wartg 7 14 2 8
Dominowo 1 2 0 0
Krzykosy 3 4 1 2
Zaniemysl| 3 6 0 0
Ogoétem w powiecie 23 38 4 13
Sredzkim

Rodziny zastepcze z uwagi na problemy dzieci wymagajg specjalistycznego i dtugofalowego

wsparcia i pomocy, W szczegolnosci w zakresie pomocy psychologicznej,

reedukacyjnej,

rehabilitacyjnej oraz organizowania zaje¢ terapeutycznych. Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny
i pieczy zastepczej rodziny zastepcze objete byly pomocg koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej. W roku 2018 byto zatrudnionych dwdch koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej,
co jest zgodne z zapisem art. 77 ust.4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.
Koordynatorzy ztozyli organizatorowi sprawozdanie z efektéw swojej catorocznej pracy. Zadania
organizatora pieczy zastepczej zostaty okreslone ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, sposob ich realizacja oraz efekty przedstawia ponizsze zestawienie.

Tabela 4. Realizacja zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w 2018 r.

Lp. | Zadania okreslone ustawg Sposoéb realizacji przez Organizatora Efekty podejmowanych
0 wspieraniu rodziny i pieczy rodzinnej pieczy zastepcze;j dziatan
zastepczej

1. Prowadzenie naboru PCPR - Zesp6ét ds. Pieczy Zastepczej W 2018 r. 2 osoby zgtosity
kandydatow do prowadzenia w sposéb ciggly prowadzi nabér gotowos¢ bycia rodzing
funkcji rodziny zastepczej kandydatow na rodziny zastepcze poprzez: |zastepczg niezawodowaq.
zawodowej, rodziny zastepczej - informacje na stronie internetowej,
niezawodowej lub prowadzenia |materiaty informacyjne w siedzibie PCPR.
rodzinnego domu dziecka

2. Kwalifikowanie os6b Na wniosek kandydata do petnienia funkcji |W roku 2018 wydano
kandydujgcych do petnienia rodziny zastepczej zawodowej, rodziny 2 zaswiadczenia
funkcji rodziny zastepczej lub zastepczej niezawodowej kwalifikacyjne
prowadzenia rodzinnego domu lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, | potwierdzajgce ukonczenie
dziecka oraz wydawanie posiadajgcego swiadectwo ukonczenia szkolenia
zaswiadczen kwalifikacyjnych szkolenia, organizator rodzinnej pieczy przez kandydatow na
zawierajgcych potwierdzenie zastepczej ze wzgledu na miejsce rodziny zastepcze
ukohczenia szkolenia, opinie zamieszkania kandydata wydaje zawodowe .

o spetnianiu warunkéw i ocene zaswiadczenie kwalifikacyjne wedtug wzoru

predyspozycji do sprawowania wskazanego w rozporzadzeniu Ministra

pieczy zastepczej Pracy i Polityki Spotecznej z 9 grudnia
2011r. (Dz. U. Nr 272, poz. 1609) - w roku
2018 wptynety 4 wnioski.

3. Organizowanie szkolen dla W roku 2018 prowadzono szkolenia dla W 2018 r. przeprowadzono
kandydatow do petnienia funkcji |kandydatéw do petnienia funkcji rodziny szkolenie dla kandydatow
rodziny zastepczej lub zastepczej lub prowadzenia rodzinnego na rodziny zastepcze
prowadzenia rodzinnego domu domu dziecka. zawodowe.
dziecka

4. Organizowanie szkolen dla W roku 2018 nie prowadzono szkolenia W roku 2018 nie

kandydatow do petnienia funkgciji
dyrektora placowki
Opiekunczo-wychowawczej

z uwagi na brak kandydatéw do petnienia
funkcji dyrektora placowki.

przeprowadzono szkolenia.




typu rodzinnego, wydawanie
Swiadectw ukonczenia tych
szkolen oraz opinii dotyczacej
predyspozycji do petnienia funkgc;ji
dyrektora i wychowawcy w
placéwce opiekuhczo
wychowawczej typu rodzinnego

Zapewnianie rodzinom
zastepczym oraz prowadzgcym
rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie
ich kwalifikacji, biorgc pod uwage
ich potrzeby

Zapewnienie pomocy i wsparcia
osobom sprawujgcym rodzinng
piecze zastepcza,

w szczegolnosci w ramach grupy
wsparcia oraz rodzin
pomocowych

W 2018 r. przeprowadzono 4 szkolenia pn.:

- ,Nauka poprzez zabawe”

- ,/Zajecia rozwijajgce kompetencje
kluczowe typu swiadomos¢ i ekspresja
kulturalna”

- ,Budowanie kompetencji uzdrawiajgcych
opiekundéw dzieci dotknietych traumg”

- ,Dyscyplina w rodzinie zastepczej - jak
kierowa¢ swoim zachowaniem, zeby
wptywaé na zachowanie dzieci”.

Prowadzono spotkania grup wsparcia dla
rodzin zastepczych - odbyto sie 12 spotkan
po 2 h, spotkania prowadzone byty przez
psychologa, pedagoga, pracownika
socjalnego w formie warsztatéw
podnoszgcych umiejetnosci wychowawcze.
Brato w nich udziat 14-36 os6b. W czasie
prowadzonych grup wsparcia odbywaty sie
zajecia z dzie¢mi przebywajgcymi w
rodzinnej pieczy zastepczej.

Uczestniczyto 36 osdb
dorostych i 38 dzieci -
uczestnicy pogtebiali swojg
wiedze i kompetencje na
temat prawidtowego
funkcjonowania oraz
trudnosci zwigzanych

z wychowywaniem dzieci.

Odbyto sie 12 spotkan grup
wsparcia, 41 osob
podniosto swoje
umiejetnosci

i kompetencje w zakresie
petnionych funkgji rodziny
zastepcze).

Organizowanie dla rodzin
zastepczych
pomocy wolontariuszy

Przy PCPR dziata Klub Wolontariusza—
pomoc wolontariuszy przy organizowaniu
spotkan dla rodzin zastepczych i opieki nad
dzie¢mi w trakcie tych spotkan.

Zapewnienie pomocy
i opieki w trakcie spotkan
dla rodzin zastepczych.

Wspétpraca ze srodowiskiem
lokalnym, w szczegdlnosci

z osrodkiem pomocy spotecznej,
sgdami i ich organami
pomocniczymi , instytucjami
oswiatowymi , podmiotami
leczniczymi, a takze kosciotami

i zwigzkami wyznaniowymi oraz
Z organizacjami spotecznymi

Organizator wspétpracowat z:

- osrodkami pomocy spotecznej

- sgdami rodzinnymi

- szkotami, do ktorych uczeszczajg
wychowankowie

- placéwkami stuzby zdrowia

- KPP Sroda Wielkopolska

- specjalistami: logopeda, rehabilitant

- Fundacjg na rzecz rozwoju dzieci
niepetnosprawnych ,Daj szanseg”
przeprowadzajgcg diagnoze pod kgtem
FAS,

- osrodkami adopcyjnymi.

Efektem wspétpracy z ww.
instytucjami byt:

- sprawny przeptyw
biezacych informacji na
temat rodzicow
biologicznych dzieci
przebywajgcych w pieczy
zastepczej w celu
umozliwienia
wychowankom powrotu do
domu rodzinnego,
wyznaczanie opiekunéw
prawnych dla dziecka

w przypadku gdy rodzice
biologiczni zostali
pozbawieni wtadzy
rodzicielskiej

- wspoipraca z
wychowawcami klas,
pedagogami

i psychologami szkolnymi
pozwolita na pozyskanie
informacji o osiggnieciach
szkolnych i zakresu
wspotpracy opiekunow
zastepczych ze szkotg

- uzyskanie informacji




o stanie zdrowia dzieci
i nadzorowanie leczenia

medycznego
wychowankéw.

9. Prowadzenie poradnictwa i terapii | Prowadzono poradnictwo i wsparcie Z pomocy skorzystato
dla os6b sprawujgcych rodzinng | psychologiczne, pedagogiczne, rodzinne, |26 rodzin zastepczych.
piecze zastepczg i ich dzieci oraz |socjalne - praca prowadzona byta z Udzielone wsparcie
dzieci umieszczonych w pieczy  |rodzing zastepczg zaréwno w siedzibie wptyneto pozytywnie na
zastepczej PCPR jak i w miejscu zamieszkania poprawe wykonywania

rodziny. funkcji rodziny zastepczej.

10. |Zapewnienie pomocy prawnej Poradnictwo prawne prowadzone byto Zapewniono rodzinom
osobom sprawujgcym rodzinng | przez zatrudnionego w PCPR Radce zastepczym dostep do
piecze zastepcza, prawnego w ramach umowy cywilno - poradnictwa prawnego.
w szczegolnosci w zakresie prawnej (2x w tygodniu) oraz pracownika
prawa rodzinnego socjalnego prowadzgcego prace

z rodzinami zastepczymi.

11. |Dokonywanie okresowej oceny Dokonano okresowej oceny sytuaciji Sporzgdzono 70 ocen
sytuacji dzieci przebywajgcych dziecka przebywajgcego w rodzinnej sytuacji dzieci
w rodzinnej pieczy zastepczej pieczy zastepczej- kazde dziecko powyzej |przebywajacych

3 roku zycia poddane zostato ocenie co p6t |w rodzinnej pieczy
roku, a dzieci ponizej 3 r.z. oceniane byty |zastepczej.
co 3 miesigce. Oceny przeprowadzone byty

w zespotach w ktérych uczestniczyli:

przedstawiciel Osrodka Adopcyjnego Pro

Familia, pracownicy Zespotu Ds Pieczy

Zastepczej, w tym koordynator rodzinne;j

pieczy zastepczej, psycholog, pedagog,

pracownik socjalny, rodzice zastepczy,

rodzice biologiczni nie pozbawieni wiadzy

rodzicielskiej, asystenci rodzin.

12. |Prowadzenie dziatalnosci Organizator prowadzit dziatalno$é Poprawa funkcjonowania
diagnostyczno — diagnostyczno — konsultacyjng w stosunku |26 rodzin zastepczych.
konsultacyjnej, ktérej celem jest |do rodzin zastepczych jak i kandydatéw do
pozyskiwanie, szkolenie petnienia funkcji rodziny zastepczej.

i kwalifikowanie osob Wspierat osoby sprawujgce rodzinng
zgtaszajgcych gotowosc¢ do piecze zastepczg oraz rodzicéw dzieci
petnienia funkcji rodziny objetych tg pieczg - 26 rodzin zastepczych
zastepczej zawodowej, rodziny objetych zostato opiekg koordynatora
zastepczej niezawodowej oraz rodzinnej pieczy zastepczej, miaty réwniez
prowadzenia rodzinnego domu mozliwos¢ uzyskania wsparcia

dziecka, a takze szkolenie psychologicznego, i pedagogicznego ,

i wspieranie psychologiczno ponadto uzyskaty réwniez informacje
—pedagogiczne 0s6b o placéwkach specjalistycznych, w ktérych
sprawujgcych rodzinng piecze mogg uzyskaé wsparcie psychologiczno —
zastepczg oraz pedagogiczne.

rodzicow dzieci objetych tg pieczg

13. |Przeprowadzanie badan Dokonano analizy sytuacji materialno - Pedagog w ramach tego
pedagogicznych bytowej kandydatéw do petnienia funkcji zadania przeprowadzit
i psychologicznych oraz analizy  |rodziny zastepczej. 8 analiz sytuacji osobistej,
sytuacji materialno - bytowej rodzinnej i majgtkowe;j
kandydatow do petnienia funkgciji kandydatow do petnienia
rodziny zastepczej lub funkcji rodziny zastepczej.
prowadzenia rodzinnego domu
dziecka

14. |Zapewnianie rodzicom Organizator prowadzit specjalistyczne Wzmocnienie kompetencji

zastepczym zawodowym
i niezawodowym oraz
prowadzgcym rodzinne domy

poradnictwo dla rodzin zastepczych:
psychologiczne, pedagogiczne, rodzinne.

11 rodzin zastepczych
oraz przeciwdziatanie
zjawisku wypalenia




dziecka poradnictwa, ktére ma na
celu zachowanie i wzmocnienie
ich kompetencji oraz
przeciwdziatanie zjawisku
wypalenia zawodowego

zawodowego.

15. |Zgtaszanie do osrodkow Zgtoszono do Osrodka Adopcyjnego 3 dzieci z uregulowang
adopcyjnych informacji o wszystkich wychowankéw z uregulowang |sytuacjg prawng zostato
dzieciach z uregulowang sytuacjg |sytuacjg prawna. zgtoszonych do Osrodka
prawng, w celu poszukiwania dla Adopcyjnego w Poznaniu.
nich rodzin przysposabiajgcych Rodzine adopcyjng

znalazio 4 dzieci.
-3 dzieci jest w trakcie
procesu kwalifikacji.

16. |Organizowanie opieki nad Organizator zapewnit opieke nad dzie¢mi |W 2018 r. z uwagi na
dzieckiem, w przypadku gdy przez zatrudnienie rodziny pomocowej. okresowe niesprawowanie
rodzina zastepcza albo pieczy nad dzie¢mi przez
prowadzacy rodzinny dom rodzine zastepcza
dziecka okresowo nie moze zawodowg petnigca funkcje
sprawowac opieki, w pogotowia rodzinnego
szczegolnosci z powodoéw (z uwagi na zaplanowany
zdrowotnych lub losowych albo wypoczynek) zapewniono
zaplanowanego wypoczynku opieke 4 dzieci w 4

rodzinach pomocowych.

17. |Udzielanie pomocy rodzinom Organizator udzielat pomocy w ramach: - opracowanie i realizacja
zastepczym i rodzinie - pracy 2 koordynatoréw rodzinnej pieczy |45 planéw pomocy dla
prowadzacej rodzinny dom zastepczej, dzieci przebywajgcych
dziecka w realizacji zadan - pracy pracownikéw Zespotu ds. Pieczy |w pieczy zastepczej.
wynikajgcych z pieczy zastepczej| Zastepcze;.

18. |Udzielanie wsparcia petnoletnim | Pracownicy Zespotu ds. Pieczy Zastepczej |Udzielono pomocy 5
wychowankom rodzinnych form  |udzielali wychowankom wsparcia i pomocy |wychowankom przy
pieczy zastepczej, pomoc przy przy opracowywaniu indywidualnego opracowywaniu
opracowywaniu indywidualnego |programu usamodzielnienia, prowadzili Indywidualnego Programu
programu usamodzielnienia wsparcie w ramach procesu Usamodzielnienia oraz

usamodzielniania wychowankéw pieczy wspierano proces
zastepcze;j. usamodzielnienia
wychowankéw.
19. |Rozwdj pieczy zastepczej Opracowano Program Rozwoju Pieczy| - uchwalenie przez Rade
Zastepczej w powiecie $redzkim na lata | Powiatu Sredzkiego
2018-2020. Program okreslat na 2018 r.|Programu Rozwoju Pieczy
limit rodzin: 3 rodziny zastepcze zawodowe | Zastgepczej w  Powiecie
w tym jedna petnigca funkcje pogotowia | Sredzkim na lata 2018-
rodzinnego.Ze wzgledu na zabezpieczenia |2020.
potrzeb powiatu sredzkiego powstata jedna | (Uchwata Nr LVIII/471/2018
rodzina zastepcza zawodowa. z dnia 27.03.2018 r.).

20. |Szkolenie pracownikow Udziat pracownikow organizatora pieczy Udziat w szkoleniach

Organizatora Pieczy Zastepczej

zastepczej w szkoleniach i konferencjach:

1.,,Wsparcie dziecka i rodziny”

2. ,Wdrozenie ochrony danych osobowych
zgodnie z zasadami RODO”

3. ,RODO w jednostkach samorzgdu
terytorialnego — istota, omoéwienie”

4. ,Dziecko poza rodzing w kontekscie
zagrozenia przemocsg instytucjonalng”

5. ,Akademia zarzadzania”.

oraz w superwizjach
wewnetrznych zwigkszyty
wiedze i umiejetnosci
pracownikow w zakresie
realizacji zadan ustawy
0 wspieraniu rodziny

i pieczy zastepczej.




Tabela 5. Wyptacone $wiadczenia w ramach rodzinnej pieczy zastepczej w roku 2018

Rodzaj swiadczenia

Wysokos$¢ wydatkowanych
srodkow w zt

1.8wiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania 45 dzieci umieszczonych w 26 372 557,83
rodzinach zastepczych w wysokosci

2. dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka dla 2 600,00
wychowankow rodziny zastepczej zawodowej pochodzacych z powiatu

Sredzkiego

3. $rodki finansowe na utrzymanie domu jednorodzinnego dla zawodowe;j 10 189,26
rodziny zastepczej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego

4. jednorazowe $wiadczenie dla rodziny zastepczej na przyjecie 3 dzieci 4 500,00
5. wynagrodzenie wraz z pochodnymi z tytutu zawartych uméw dla 4 132 775,16

zawodowych rodzin zastepczych, w tym: 1 petnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego oraz 4 rodzin pomocowych

Podsumowanie:
Dziatania podejmowane w 2018 roku przez Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej mialy na

celu wsparcie dziecka przebywajgcego w pieczy zastepczej oraz wzmocnienie rodziny zastepczej
w zakresie petnionych przez nich funkcji opiekuhczo-wychowawczych.

Wspodipraca organizatora z instytucjami, specjalistami oraz rodzinami zastepczymi umozliwita
dokonanie oceny sytuacji dziecka, jego potrzebach oraz mozliwosciach rodziny zastepczej
w zakresie zaspokojenia potrzeb dziecka, a takze oceny co do zasadnosci dalszego pobytu
dziecka w pieczy zastepczej. W roku 2019 nalezy zapewni¢ kontynuacje dziatan,
a w szczegoblnosci pomoc w ramach grup wsparcia oraz szkoleh majgcych na celu podnoszenie
kompetencji osob petnigcych funkcje rodziny zastepczej oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia
zawodowego zarowno zawodowych rodzin zastepczych jak i kadry Zespotu ds. Pieczy Zastepcze;.

l.2. Instytucjonalna piecza zastepcza

W systemie opieki zastepczej instytucjonalnej zadanie powiatu realizuje Publiczna Placéwka
Opiekunczo - Wychowawcza w Szlachcinie. W 2018 r. placéwka zapewniata catodobowg opieke
i wychowanie 17 wychowankom.

Miesieczny koszt utrzymania dziecka w placéwce wynosit 4 909,62 zt do 31 marca 2018 r.,
natomiast od 1 kwietnia 2018 r. koszt utrzymania dziecka wyniést 6.342,58 zt.

Ponadto w srodki finansowe na wyptate swiadczenn w ramach programu ,Dobry Start” — wyptacono
24 Swiadczenia.

I.3. Pomoc dla usamodzielnianych wychowankow rodzin zastepczych i placéwek
wychowawczych

W roku 2018 w ramach realizacji indywidualnych programow usamodzielnienia petnoletnich

wychowankéw pieczy zastepczej przyznano nastepujgcg pomoc:
- na kontynuowanie nauki dla 15 osob, w tym: 10 wychowankow z rodzin zastepczych na kwote
58.570,86 zt oraz 5 wychowankow placoéwek opiekunczo-wychowawczych na kwote 22.124,00 zi,
ogo6tem wydatkowano 80.694,86 zi,
- na zagospodarowanie pomoc otrzymat 1 wychowanek rodziny zastepczej na kwote
1.577,00 z,

- na usamodzielnienie pomoc ofrzymalo 2 wychowankéw rodziny zastepczej na kwote
13.878,00 z,

- ha zagospodarowanie 3 wychowankéw placéwki opiekunczo- wychowawczej w kwocie
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6.308,00 z,
- na usamodzielnienie 3 wychowankéw placéwki opiekuhczo - wychowawczej w kwocie
20.817,00 zt.

Il. Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa i interwencji kryzysowej oraz mieszkan
chronionych

W ramach biezgcej dziatalnosci PCPR swiadczyto ustugi spoteczne- udzielano informacji i porad z
réznych obszaréw zycia spotecznego - ponad 10 000 (szacunkowo dziennie udziela sie ok. 36
porad i informaciji).

Prowadzono terapie rodzinng , wsparcie psychologiczne, pedagogiczne, prawne, prace socjalng.
Osobom i rodzinom bedgcym w sytuacji kryzysowej kompleksowej pomocy udzielat Osrodek
Interwencji Kryzysowej z siedzibg w Srodzie Wielkopolskiej przy ul. Lipowej 12 — z pomocy
skorzystato 403 osoby, w tym z pomocy dla ofiar przemocy w rodzinie — 38 oséb. Prowadzono 2
mieszkania chronione dla oséb wymagajgcych wsparcia specjalistbw w zakresie funkcjonowania
spotecznego oraz 1 mieszkanie interwencyjne dla ofiar przemocy w rodzinie. Dziatania PCPR
wspierat dziatajgcy przy PCPR Klub Wolontariusza.

W roku 2018 PCPR podejmowato dziatania w ramach Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych na lata 2009-2020 — Raport z realizacji Strategii — zatgcznik nr 2

[ll. Doradztwo metodyczne, szkolenia pracownikow, kadry socjalnej powiatu sredzkiego

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Srodzie Wielkopolskiej prowadzito doradztwo

metodyczne oraz szkolenia dla kadry socjalnej. W roku 2018 PCPR zorganizowato dwudniowe

warsztaty pn. ,Zajecia rozwijajgce kompetencje kluczowe typu swiadomos¢ i ekspresja kulturalna”.

Kadra socjalna uczestniczyta w szkolenia zorganizowanych przez PCPR:

1. pn. ,, Wsparcia dziecka i rodziny”,

2. pn. ,Nabycie umiejetnosci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie
zachowan”,

. pn. ,Ksztattowanie nawykow celowej aktywnosci uczestnikéw SDS”,

. pn. ,Prowadzenie treningu zachowan spotecznych z uczestnikami SDS’,

5. pn. ,Dyscyplina w rodzinie zastepczej — jak kierowa¢ swoim zachowaniem, zeby wptywac¢ na

zachowanie dzieci”,
6. pn. ,Budowanie kompetencji uzdrawiajgcych opiekundéw dzieci dotknietych traumg”,
7. pn. ,Nauka poprzez zabawe”.

AW

Ponadto pracownicy PCPR uczestniczyli w szkoleniach i konferencjach organizowanych przez
podmioty zewnetrzne.

[\VV. Pomoc osobom niepetnosprawnym

IV.1. O$rodek Wsparcia — Srodowiskowy Dom Samopomocy

W ramach zadan z zakresu administracji rzgdowej ustugi spoteczne dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi $wiadczy O$rodek Wsparcia - Srodowiskowy Dom Samopomocy. W 2018 r. wsparcie
w ramach pobytu dziennego w placowce uzyskato 62 oséb - sprawozdanie z dziatalnoSci

przedstawia zatgcznik nr 2.

IV.2. Zadania realizowane ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
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Niepetnosprawnych

W roku 2018 realizowano zadania ustawowe z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej
finansowane ze srodkow z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

1) zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej

a) wyptacono dofinansowanie do kosztéw uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych dla 29 osoéb
niepetnosprawnych oraz 15 opiekunéw na kwote 54 686,00 zi,

b) 205 osobom dofinansowano zakup przedmiotéw ortopedycznych, srodkéw pomocniczych
na kwote 155 395,00 zi,

c) 5 osobom wyptacono dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny na kwote
2 136,00z,

d) 12 osobom wyptacono dofinansowanie do likwidacji barier na kwote: 60 000,00 zt, w tym
2 osobom do likwidacji barier architektonicznych na kwote 32 000,00 z, 6 osobom
do likwidacji barier w komunikowaniu sie na kwote 8 080,00 zt, 4 osobom do likwidacji barier
technicznych na kwote 19 920,00 zi,

e) dofinansowano koszty dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Srodzie Wielkopolskiej
dla 48 uczestnikéw na kwote 847 136,00 zt ze srodkéw PFRON,

f) dofinansowano zadanie z zakresu sportu, kultury i turystyki dla osdb niepetnosprawnych
na kwote 30 000,00 zt (z dofinansowania korzystato 668 oséb w ramach 20 przedsiewziec,
w tym 17 realizowanych przez organizacje pozarzgdowe i 3 przez osrodki pomocy spotecznej),

2) zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej

Zadanie realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Wielkopolskiej, PCPR jako Ptatnik
PFRON wyptacit stypendia stazowe 3 osobom niepetnosprawnym poszukujgcych pracy
nie pozostajgcych w zatrudnieniu na kwote 12 928,00 zt.

IV.3. Zadania realizowane ze $rodkéw wiasnych Powiatu Sredzkiego
- wyptacono dofinansowanie do kosztéw uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych dla 31 oséb

niepetnosprawnych oraz 19 opiekunéw na kwote 32 511,00 z,
- dofinansowano koszty dziatalno$ci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Srodzie Wielkopolskiej
dla 48 uczestnikéw na kwote 88 512,00 z

IV.4. Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci

Na rzecz mieszkancow powiatu Sredzkiego orzecznictwo w sprawach poza rentowych w stosunku
do dorostych i do dzieci prowadzi Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci.
Ponizsza tabela przedstawia liczbe ztozonych wnioskéw i wydanych orzeczen.

Tabela 6. Liczba ztozonych wnioskéw i wydanych orzeczen w 2018r.

Kategoria wiekowa Liczba ztozonych wnioskéw Liczba wydanych orzeczen
- osoby do 16 roku zycia 156 155
- osoby powyzej 16 roku zycia 822 763

- wydano 264 legitymaciji dla oséb niepetnosprawnych, w tym osobom przed 16 rokiem zycia —
16, po 16 roku zycia — 248
- wydano 243 karty parkingowe.
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IV.5. Realizacja Powiatowego Programu Dziatan na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych
w Zakresie Rehabilitacji Spoteczne, Zawodowej i Zatrudniania oraz Przestrzegania Praw
Oséb Niepetnosprawnych ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan w zakresie ochrony
zdrowia psychicznego na lata 2009 — 2020 — zatgcznik nr 5 i 6 do Raportu z realizaciji
w latach 2017 — 2018 Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu
Sredzkiego na lata 2009 - 2020.

V. Realizowane programy i projekty, na ktére pozyskano dodatkowe $rodki finansowe

V.1. W zakresie wsparcia oséb niepetnosprawnych

W ramach pilotazowego programu ,Aktywny samorzgd” wyptacono dofinansowanie ze srodkéw

PFRON na ogolng kwote 180 651,27 zt, w tym:

MODUL |- 64 695,09 zt, z tego:

- obszar A zadanie 1 - pomoc w zakupie i montazu oprzyrzgdowania do posiadanego samochodu:
2 osoby na kwote 8 145,00 zt

- obszar B zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéow oraz
oprogramowania: 7 osob na kwote 27 407,09 zt

- obszar B zadanie 2 — dofinansowanie szkoleh w zakresie obstugi nabytego w ramach programu
sprzetu elektronicznego i oprogramowania: 1 osoba na kwote 2 000,00 z

- obszar C zadanie 2 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wdzka

inwalidzkiego o napedzie elektrycznym: 4 osoby na kwote 7 143,00 zt;

- obszar C zadanie 3 - pomoc w zakupie protezy kohczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne

rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na lll poziomie jakosci: 1 osoba na kwote

20 000,00 z;

MODUL Il — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym: 30 os6b na kwote
115 956,18 zt.

V.2. W zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie

Uzyskano dotacje celowg na sfinansowanie realizacji programu korekcyjno - edukacyjnego dla
sprawcéw przemocy W rodzinie w ramach Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie w wysokosci 8 400,00 zt.

V.3. W zakresie rozwoju systemu pieczy zastepczej

1. Uzyskano dotacje celowg na realizacje Resortowego programu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej na rok 2018 pn. ,Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepcze;.
Srodki finansowe w wysokosci 41 956,00 zt zostaty przyznane i przeznaczone na dofinansowanie
kosztéw wynagrodzenia wraz z pochodnymi koordynatorow rodzinnej pieczy zastepcze;.

2. W ramach rzgdowego programu wynikajgcego z art. 46 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0
pomocy panstwa w wychowaniu dzieci wyptacono dodatki wychowawcze dla rodzin zastepczych —
Swiadczenie dla 40 dzieci umieszczonych w 24 rodzinach zastepczych.

3. W ramach rzgdowego programu ,Dobry Start” wyptacono 37 swiadczen, w tym:

- 29 swiadczenia dla dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej, z tego 5 swiadczen dla
usamodzielnianych wychowankéw

- 8 Swiadczen dla dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy zastepczej, z tego 3 Swiadczenia
dla usamodzielnianych wychowankow.
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V.4. Srodki Europejskiego Funduszu Spotecznego

1. W roku 2018 kontynuowano realizacje projektu pn. ,,Zwiekszenie dostepnosci do ustug
spotecznych w powiecie sredzkim” w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 7: Wigczenie spoteczne, Dziatanie 7.2. Ustugi
spoteczne i zdrowotne, Poddziatanie 7.2.1 Uslugi spoteczne — projekty pozakonkursowe
realizowane przez jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne. . Warto$¢
catego projektu wynosi 1 605 182,65 zt, w tym kwota dofinansowania 1 524 923,51 zt (umowa z
dnia 29 grudnia 2016 r.nr RPWP.07.02.01-30-0022/15-00 zawarta pomiedzy Zarzgdem
Wojewddztwa Wielkopolskiego a Powiatem Sredzkim reprezentowanym przez Dyrektora PCPR w
Srodzie Wielkopolskiej). Projekt realizowany byt przez Powiat Sredzki/Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Srodzie Wielkopolskiej w partnerstwie z Gming Sroda
Wielkopolska/Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Srodzie Wielkopolskiej, Gming Nowe Miasto nad
Wartg/Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie nad Wartg, Gming Krzykosy/Osrodkiem
Pomocy Spotecznej w Krzykosach, Gming Zaniemysl/Osrodkiem Pomocy Spotecznej w
Zaniemyslu, Gming Dominowo/Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Dominowie i Stowarzyszeniem
Pomocy ,SOS” w Srodzie Wielkopolskiej. W ramach projektu z ustug spotecznych skorzystato
ogotem 328 osob. W ramach Akademii dla Rodziny:

1) swiadczono ustugi wspierajgce piecze zastepczg w formie: specjalistycznego poradnictwa
psychologicznego i pedagogicznego, zaje¢ logopedycznych, szkolen dla rodzicow
zastepczych/kandydatéw na rodziny zastepcze/dzieci, pogtebionej diagnozy, w tym pod katem
FAS, rehabilitacji, zaje¢ rozwijajacych kluczowe kompetencje typu swiadomos¢ i ekspresja
kulturalna. Ponadto dostosowano i zmodernizowano obiekt PCPR do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig. Wsparcie otrzymato 19 rodzin zastepczych (27 oso6b), 35 dzieci
umieszczonych ~w rodzinnej pieczy zastepczej, 9 dzieci biologicznych rodzicéw
zastepczych/kandydatéw na rodziny zastepcze, 6 przeszkolonych kandydatéw na rodziny
zastepcze oraz 8 kandydatow do przeszkolenia na rodziny zastepcze, z ktérych 3 w trakcie
realizacji projektu zaczeto petni¢ funkcje rodziny zastepczej (2 rodziny zastepcze); za realizacje
zadan odpowiedzialne byto PCPR w Srodzie Wielkopolskiej;

2) realizowano program ,Droga do samodzielnosci”, ktéry obejmowat zajecia rozwijajgce
kompetencje kluczowe w zakresie porozumiewania sie w jezyku obcym (angielski) oraz zajecia
rozwijajgce kompetencje kluczowe typu swiadomosé i ekspresja kulturalna — warsztaty teatralne i
plastyczne, zajecia sportowe, zajecia rozwijajgce kompetencje spoteczne i obywatelskie; ponadto
prowadzono lokalne spotkania z kandydatami do petnienia funkcji rodziny wspierajgcej we
wszystkich gminach powiatu sredzkiego; ze wsparcia skorzystato 14 dzieci umieszczonych w
instytucjonalnej pieczy =zastepczej — Publicznej Placéwce Opiekunczo-Wychowawcze] w
Szlachcinie; za realizacje zadan odpowiedzialne byto Stowarzyszenie Pomocy ,SOS” w Srodzie
Wielkopolskiej;

3) swiadczono ustugi wspierajgce rodziny w gminach:

- Sroda Wielkopolska — ustugi w formie: specjalistycznego poradnictwa dla rodzicéw (indywidualne
treningi i warsztaty z zakresu kompetencji i umiejetnosci rodzicielskich), wsparcia
psychologicznego, mediacji rodzinnych, poradnictwa prawnego; ze wsparcia skorzystato 23
mieszkancéw gminy Sroda Wielkopolska; za realizacje zadan odpowiedzialny byt Osrodek Pomocy
Spotecznej w Srodzie Wielkopolskiej;

- Krzykosy — ustugi w formie: indywidualnego specjalistycznego poradnictwa, indywidualnych i
grupowych treningdbw kompetencji i umiejetnosci rodzicielskich, warsztatbw podnoszacych
umiejetnosci spoteczne, warsztatow teatralnych i plastycznych, indywidualnego poradnictwa
logopedycznego; ponadto utworzono grupe wsparcia; ze wsparcia skorzystato 56 mieszkancow
giny Krzykosy; za realizacje zadan odpowiedzialny byt Osrodek Pomocy Spotecznej w Krzykosach;
- Dominowo — ustugi w formie: indywidualnego poradnictwa specjalistycznego, indywidualnych i
grupowych treningbw kompetencji i umiejetnosci rodzicielskich, warsztatow podnoszacych
umiejetnosci spoteczne, warsztatéw teatralnych i plastycznych; ze wsparcia skorzystato 49
mieszkancow gminy Dominowo; za realizacje zadan odpowiedzialny byt Osrodek pomocy
Spotecznej w Dominowie;

- Zaniemysl — ustugi w formie: warsztatow podnoszgcych kompetencje i umiejetnosci rodzicielskie,
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w tym z zakresu profilaktyki zdrowia dzieci, warsztatéw edukacyjnych, indywidualnych konsultacji
psychologicznych i pedagogicznych; ze wsparcia skorzystalo 27 oséb; za realizacje zadania
odpowiedzialny byt O$rodek Pomocy Spotecznej w Zaniemyslu;

Ponadto utworzono 2 placéwki wsparcia dziennego w gminach Sroda Wielkopolska (30 migjsc) i
Nowe Miasto nad Wartg (20 miejsc).

2. W 2zwigzku z przystgpieniem powiatu $redzkiego/PCPR do dwdch konkursow w zakresie
rozwoju ustug spotecznych, w tym infrastruktury spotecznej i pozytywng oceng komisji
konkursowych:

- w dniu 15.10.2018 r. zostata podpisana Umowa nr RPWP.09.01.02-30-0019/17-00 pomiedzy
Zarzagdem Wojewddztwa Wielkopolskiego a Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Srodzie
Wielkopolskiej na realizacje projektu pn. ,Adaptacja obiektu pofabrycznego przy ul. Mata
klasztorna 3 w Srodzie Wielkopolskiej na cele mieszkalnictwa chronionego i wspomaganego” w
ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 - 2020,
wspotfinansowanego ze srodkow EFS. Wartos¢ catego projektu 2 352 941,16 zt, w tym kwota
dofinansowania 1 999 999,98 zt.

- w dniu 15.10.2018 r. zostata podpisana Umowa nr RPWP.07.02.02-30-0052/17-00 pomiedzy
Zarzagdem Wojewodztwa Wielkopolskiego a Powiatem Sredzkim reprezentowany przez Dyrektora
PPCR w Srodzie Wielkopolskiej na realizacje projektu pn. ,Ustugi spoteczne — w tym mieszkania
chronione i wspomagane w powiecie s$redzkim” w ramach Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020, wspétfinansowanego ze srodkéw EFS.

Warto$¢ catego projektu 1 879 860,00 zi, w tym kwota dofinansowania 1 785 867,00 zt.

V.5. w zakresie pomocy repatriantom

Wyptacono $wiadczenia spoteczne z przeznaczeniem na realizacje zadan okreslonych w art. 17
ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji w wysokosci 1 362 657,27 zi.

VI. Wykaz potrzeb oraz ocena zasobow pomocy spotecznej

Diagnoza probleméw spotecznych w powiecie Sredzkim oraz ocena zasobow pomocy spotecznej

wskazuje na gtdwne problemy spoteczne: niewydolnosé opiekuhczo - wychowawczg rodzin

z matoletnimi dzieémi, uzaleznienia i przemoc w rodzinie, niepetnosprawnos¢ oraz starosc.

Wobec zdiagnozowanych obszaréw problemowych istnieje koniecznos¢:

1) rozwoju ustug wspierajgcych rodzinne formy pieczy zastepczej;

2) rozwoju ustug wspierajgcych rodzine naturalng;

3) rozszerzenie ustug w zakresie interwencji kryzysowej;

4) tworzenia mieszkan chronionych, w tym mieszkan treningowych w szczegolnosci dla osob
Z niepetnosprawnoscig, osob starszych oraz wychowankow pieczy zastepczej;

5) podejmowania dziatan w zakresie aktywnej integracji w szczegolnosci oséb z  niepetnosprawnoscig

niepetnosprawnych oraz  0sob starszych.
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VI.1. ZESTAWIENIE POTRZEB W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ, W TYM SYSTEMU PIECZY

ZASTEPCZEJ NA 2018 ROK

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej okresla zadania
organizatora pieczy zastepczej, w tym w zakresie udzielanych swiadczen.

ZESTAWIENIE POTRZEB FINANSOWYCH NA REALIZACJE ZADAN W ZAKRESIE PIECZY
ZASTEPCZEJ NA 2019 R.

Wykaz potrzeb — Przyznane
Lp. Rodzaj swiadczenia /koszty prowadzenia placowki Y p srodki
projekt -
na zadania
Rozdziat 85508 — rodziny zastepcze
Swiadczenia na pokrycie kosztéw utrzymania dzieci
1. |wrodzinach zastepczych wraz z dodatkami na pokrycie 502 967,00 502 967,00
zwiekszonych kosztoéw utrzymania dziecka
Srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego
2. \w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego 13 600,00 13 600,00
rodzin zastepczych zawodowych i niezawodowych
3 SV\{ladczenle na pokryC|e.n|ezt?¢dnych kosthw 8 000,00 8 000,00
zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka
Swiadczenie na pokrycie kosztéw zwigzanych
4. |z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen 3 000,00 3 000,00
majgcych wptyw na jakos¢ sprawowanej opieki
5 Doflpansowgme plo wypoczynku poza miejscem 4 500,00 4 500,00
zamieszkania dziecka
6. |Pomoc na kontynuowanie nauki 83 838,00 83 838,00
7. |Pomoc na usamodzielnienie 20 818,00 20 818,00
8. |Pomoc na zagospodarowanie 7 885,00 7 885,00
9. |Dodatki wychowawcze 143 999,00, 143 999,00
10 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw, odpis na ZFSS — 133 296,000 133 296,00
3 etaty
11. |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7 500,00 7 500,00
Wynagrodzenia bezosobowe z tyt. umow zlecen z
12. [rodzinami zastepczymi zawodowymi (4 umowy) oraz 131 240,00; 131 240,00
4 rodzinami pomocowymi
13. [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 46 233,00 46 233,00
14. |Skfadki na Fundusz Pracy 5 530,00 5 530,00
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15. [Zakup ustug pozostatych, zdrowotnych 3 675,00 3 675,00
16. |Podréze stuzbowe krajowe 5 400,00 5 400,00
17. |Materiaty 3185,00 3185,00
Ogotem rozdziat 85508 1124 666,00 1 124 666,00
Rozdziat 85510 — placowki opiekunczo-wychowawcze
Pomoc na kontynuowanie nauki 34 599,00 34 599,00
Pomoc na usamodzielnienie 20 817,00 20 817,00
Pomoc na zagospodarowanie 10 020,00 10 020,00
Ogotem rozdziat 85510 65 436,00 65 436,00
Rozdziat 85510 — placowki opiekunczo-wychowawcze PPOW Szlachcin
1. [funkcjonowanie placowki 1 039 245,00] 1 039 245,00

BUDZET PCPR - REALIZACJA WYDATKOW W 2018 ROKU ORAZ PLAN POTRZEB

NA 2019 ROK
Wykonanie Przyznane srodki
: wydatkow Wykaz potrzeb —| na realizacje
Lp. Nazwa zadania w 2018 roku projekt zadan
na 2019 rok
Rozdziat 85510 — Placowki
1. |opiekunczo — wychowawcze 49 249,00 65 436,00 65 436,00
- usamodzielnianie wychowankow
Rozdziat 85203 — Osrodki wsparcia -
Srodowiskowy Dom Samopomocy
2. (zadanie z zakresu administracji rzgdowej) 1048 183,40, 1304 385,75 1 304 385,75
zwiekszenie budzetu do wysokosci potrzeb
nastgpi w ciggu roku budzetowego
3. |Rozdziat 85508 — Rodziny zastepcze 896 996,98, 1 124 666,00 1 124 666,00
Rozdziat 85504 — Wspieranie rodziny
4 (zadanie z zakresu administracji rzgdowe;j) 11 470.00 0.00 0.00
" |zwiekszenie budzetu do wysokosci potrzeb ’ ! ’
nastgpi w ciggu roku budzetowego
Rozdziat 85205 — Przeciwdziatanie
5. |przemocy w rodzinie 8 398,64 8 400,00 8 400,00
(zadanie z zakresu administracji rzgdowe;j)

15



6. |Rozdzial 85218 — Powiatowe centra 785388,01] 88112300 881 123,00
pomocy rodzinie

Rozdziat 85220 - Jednostki
specjalistycznego poradnictwa,
mieszkania chronione i osrodKi
interwencji kryzysowej

327 856,11 403 164,00 403 164,00

Rozdziat 85311 — Rehabilitacja
8. |zawodowa i spoteczna osob 32 511,00 40 000,00 40 000,00
niepetnosprawnych

Rozdziat 85321 — Zespoty do spraw

orzekania o niepetnosprawnosci
9. (zadanie z zakresu administracji rzagdowej) 164 033,13 158 530,00 158 530,00

zwiekszenie budzetu do wysokosci potrzeb
nastapi w ciggu roku budzetowego

Rozdziat 85395 — Pozostata

10.| . p 280 639,91 2396 981,16] 2396 981,16
dziatalnos¢
Rozdziat 85334 — Pomoc dla
repatriantow

11. (zadanie z zakresu administracji rzagdowej) 1362 657,27 187 366,37 187 366,37

zwiekszenie budzetu do wysokosci potrzeb
nastapi w ciggu roku budzetowego

POTRZEBY W ZAKRESIE DOSKONALENIA ZAWODOWEGO KADR POMOCY
SPOLECZNEJ

Kadra socjalna zgodnie z zapisem art. 119 ust.2 pkt 6 ustawy o pomocy spotecznej ma obowigzek
podnosi¢ kwalifikacje zawodowe poprzez udziat w szkoleniach i samoksztatcenie. Ztozonos¢
problemow spotecznych i koniecznosc¢ ich rozwigzywania wymaga systematycznego doskonalenia
umiejetnosci zawodowych.

W zwigzku z tym planuje sie state inwestowanie w rozwd¢j pracownikow PCPR, doskonalenie
metodyki pracy przy wykorzystaniu zasobow wtasnych oraz podmiotéw zewnetrznych.

VI1.2. Ocena zasobow pomocy spotecznej — zatgcznik nr 3 do niniejszego sprawozdania

VII. Struktura organizacyjna i obsada kadrowa PCPR

Struktura organizacyjna PCPR dostosowana jest do realizowanych zadah i aktualnie
obowigzujgcych przepiséw prawnych w zakresie funkcjonowania jednostek pomocy spoteczne;j.
Organizacja PCPR obejmuje jednostki pomocy spotecznej, ktére w innych samorzgdach
powiatowych dziatajg jako samodzielne jednostki organizacyjne takie jak: Osrodek Wsparcia-
Srodowiskowy Dom Samopomocy, Os$rodek Interwencji Kryzysowej, mieszkania chronione,
Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci. PCPR na dzien 31 grudnia 2018 r.
zatrudniat 42 osoby 36,375 etatow, w tym: 15,875 etatu kadra OW-SDS, 5,5 etatéw OIK,1,75 etaty
PZds.OoN, 13,25 etatu pracownicy pozostatych sekcji, w tym realizujgcy zadania w zakresie
pieczy zastepczej, wsparcia dziecka i rodziny, pomocy osobom z niepetnosprawnoscig. Ponadto
dla realizacji okreslonych zadan byto zatrudnionych 37 osoby w ramach umow cywilno-prawnych,
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w tym 14 czionkéw PZds.OoN, 15 osdb w zwigzku z petnieniem funkcji rodziny zastepczej
zawodowej i rodzin pomocowych, 1 osoba obstuga prawna i 1 osoba obstuga bhp. Wynagrodzenia
pracownikéw sg niskie i ksztattujg sie na poziomie nieznacznie przekraczajgcym kwote aktualnie
obowigzujgcego najnizszego wynagrodzenia.

VIIl. Podsumowanie

W roku 2018 PCPR realizowato zadania powiatu przy wysokim zaangazowaniu kadry.
W celu prawidtowej realizacji zadan powiatu w sferze pomocy spotecznej w roku 2019 nalezy
zapewni¢ odpowiednie $rodki finansowe zgodnie z zestawieniem potrzeb na 2019 r., w tym srodki
z EFS. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Srodzie Wielkopolskiej w roku 2019 kontynuowaé
bedzie dziatania majgce na celu wigczanie spoteczne oséb i rodzin zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Zatgczniki:

1. Sprawozdanie z dziatalnoéci Os$rodka Wsparcia - SDS

2. Raport z realizacji w latach 2017 — 2018 Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu
Sredzkiego na lata 2009 — 2020

3. Ocena zasobéw pomocy spoteczne;j
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