Zakacznik nr 1

do Sprawozdania z dziatalnos$ci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Srodzie Wielkopolskiej za 2018 1.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
OSRODKA WSPARCIA - SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
W SRODZIE WIELKOPOLSKIEJ
W ROKU BUDZETOWYM 2018

|. DANE ADRESOWE

1.

Placowka:

Nazwa OSRODEK WSPARCIA — SRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY
adres: 63-000 SRODA WIELKOPOLSKA UL.SZKOLNA 2

Tel/fax 61-285 38-06

e-mail. sds@srodawlkp.epcpr.pl

kierownik jednostki Ewa Przybylska

od kiedy funkcjonuje Placowka (poda¢ date) 29.1V.1997

2. Jednostka samorzadu terytorialnego prowadzaca lub zlecajaca prowadzenie placéwki:

Nazwa: POWIAT SREDZKI

Adres 63-000 SRODA WIELKOPOLSKA. UL.DASZYNSKIEGO 5
Tel. 61-285 80-51

Fax. 61-285 32- 52

e-mail. starostwo@powiatsredzki.pl

3. Rodzaj Placowki (wypeti¢ whasciwe)
a) samodzielna:
- prowadzona przez organizacje pozarzagdowg — nie dotyczy

b) w strukturach ( OPS, PCPR i inne)

nazwa Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

adres 63-000 SRODA WIELKOPOLSKA UL.SZKOLNA 2
Tel/ fax 61- 287 06-40

e-mail pcprsrodawlkp@pro.onet.pl

4. Typ Domu:

typ A — dla osob przewlekle psychicznie chorych,

typ B — dla 0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualna,

typ C — dla os6b wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnos$ci psychicznych
(podkresli¢ wlasciwe).



5. Liczba uczestnikéw ze wzgledu na rodzaj niepelnosprawnosci (w przypadku wystepowania
zarOwno choroby psychicznej jak 1 uposledzenia umystowego nalezy policzy¢ jedno z nich.).

Lp. | Rodzaj niepelnosprawnosci Liczba oséb
1. Choroba psychiczna 16
2. Uposledzenie umystowe w tym: 31
- gleboki stopien uposledzenia umystowego 2
- znaczny stopien uposledzenia umystowego 7
- umiarkowany stopien upo$ledzenia umystowego 13
- lekki stopien upo$ledzenia umystowego + inne zaburzenia zwtaszcza 9
neurologiczne
3. Inne zaburzenia psychiczne - z wytaczeniem uzaleznienia od Srodkow 9
psychoaktywnych

6. Liczba i rodzaj miejsc:
liczba 0sob skierowanych do SDS na podstawie decyzji (stan na 31 grudnia) - 56 liczba
miejsc w osrodku 60 w tym:
- dziennych 60 calodobowych brak

Il. FORMY PROWADZONEJ DZIALALNOSCI.

LP. | FORMY ZAJEC EFEKTY PROWADZONYCH ZAJEC
TERAPIE:

1.
1. arteterapia poprzez wykonywanie prac plastycznych (z balsy,

masy solnej, papierowej wikliny, welny, gipsu,
korka, gazet, szkta, tkanin) grupa ksztattowata
umiejetno$é kreatywnego myslenia oraz
usprawniata zdolno$ci manualnych. Ponadto zajecia
tego typu dawaty mozliwo$¢ wykazania inicjatywy
wlasnej, wyrazania swoich emocji, a takze
ksztattowaly zmyst estetyczny, doktadno$¢ i

precyzje.

2. muzykoterapia/ relaksacja z
elementami terapii sensorycznej poprzez obcowanie z réznego rodzaju muzyka
Uczestnicy mieli mozliwo$¢ wyrazania swoich
emocji oraz rozluznienia si¢ i roztadowania napigc¢
($piew, gra na instrumentach, wyswietlanie
obrazéw na Scianie, muzyka relaksacyjna, dziatania
z roznego rodzaju materiatami (ziarna,
swiattowody, tkaniny, korale, pitki, dary natury,
itd.)).




3. filmoterapia

w filmoterapii wykorzystywane byty filmy zaréwno
fabularne, popularnonaukowe jak i edukacyjne.
Spotkania z filmem miaty na celu poprawg
samopoczucia uczestnikow. Zajecia z filmoterapii
mialy wptyw na estetyczne wychowanie poprzez
kontakt ze stowem i obrazem, udziat w tego typu
spotkaniach mial wptyw na calg sferg emocjonalna
uczestnikow, wyrazenie swoich odczu¢ podczas

dyskusji po projekcji

4. zajecia teatralno-taneczne

poprzez wcielanie si¢ w okreslone role Uczestnicy
mieli mozliwo$¢ wyrazenia swoich emocji i uczug;
zajecia tego typu pozwolity ponadto przelamac
bariery Uczestnikéw przed publicznym
Wystapieniem, a takze wzmocnic¢ ich wiare we
wlasne mozliwos$ci i umiejetnose.

5. silwoterapia

poprzez spacery grupa rozwijata umiejetnosc
bezpiecznego poruszania si¢ na drodze
(przechodzenie na druga strong ulicy, sygnalizacja
$wietlna, znaki drogowe), oraz umiej¢tne
zachowanie si¢ w parkach i ogrodach i nad
jeziorem

6. ogrodnictwo

W ramach cyklu ,, Hortiterapii” —Uczestnicy
stworzyli ogrod wertykalny oraz 3 drewnianych
miniogrodkéw ze skrzyn drewnianych
dostosowanych dla os6b na wdzkach inwalidzkich;
Prowadzono treningi dbatosci o kwiaty doniczkowe
/ podlewanie, przesadzanie, zasilanie/, u niektorych
0s6b zaowocowatly checig posiadania roslin
zielonych w miejscu zamieszkania — zostaty one
obdarowane sadzonkami wyhodowanymi w
pracowni i poinformowane o zasadach
pielggnowania

7. ludoterapia

poprzez gry edukacyjne Uczestnicy rozwijali
zdolno$¢ logicznego myslenia, koordynacje
wzrokowo-ruchowa, spostrzegawczo$¢ oraz
pamig¢; ksztaltowali takze umiejetnosc
dostosowania si¢ do okreslonych zasad i regut

TRENINGI :

Trening funkcjonowania w codziennym Zyciu w tym:

a) trening kulinarny

poprzez trening kulinarny Uczestnicy utrwalali i
usprawniali umiej¢tnos¢ parzenia napojow dla

siebie i innych . Niektorzy Uczestnicy w ramach
cyklu poszerzyli i ugruntowali wiedzy z zakresu




zdrowego stylu odzywiania oraz zwigkszenie
umiejetnosci wspolne

go planowania i wykonywania prostych dan i
ciast z wykorzystaniem przepisoOw kulinarnych
uwzgledniajacych owoce i warzywa sezonowe.
Dobrym odbiorem cieszg si¢ treningi kulinarne,
w ktorych Uczestnicy moga sami wzig¢ udziat
w etapach przygotowan, jak rowniez
okazjonalne wypieki z okazji r6znych wydarzen
w ciagu roku/;

b) trening umiejetnosci
porzadkowych i praktycznych

poprzez treningi umieje¢tnosei praktycznych,
glownie trening porzadkowy Uczestnicy
utrwalali umiejetnosci dbania o tad i porzadek w
najblizszym otoczeniu; dzigki nim regularnie
doskonalili podstawowe czynnosci dnia
codziennego takie jak: mycie naczyn,
zamiatanie i mycie podlogi, porzadkowanie w
szafach, ponadto — nabyli i utrwalili
umiejetnosci dokonywania prostych napraw
ubrania /prawidtowe uzywanie nozyczek,
prasowanie, dobdr koloru i grubos$ci nici, nauka
nawlekania nici, przyszycie guzika,
podwiniecie spodni, fastrygowanie, cerowanie
itp.

c) trening gospodarowania wlasnymi
Srodkami finansowymi

w niektorych przypadkach udato si¢
wypracowa¢ samodzielno$¢ operacji
finansowych, pilnowania i przestrzegania
termindw ptatnosci, jednakze nadal niewielka
liczba 0s6b wymaga statego kontrolowania

i nadzorowania budzetu. Mozna zauwazy¢ ,ze
niektorzy Uczestnicy potrafig dokonywac
racjonalnych zakupow z uwzglednieniem cen.

d) trening nauki higieny/dbatosci
o wyglad zewnetrzny

uczestnictwo w treningu ksztaltowato
umiejetno$¢ wykonywania podstawowych
czynnosci higienicznych, co wptywato na
wzrost §wiadomosci w zakresie konieczno$ci
codziennego dbania o higien¢ i wyglad
zewnetrzny; zajecia opieraly si¢ zarowno na
¢wiczeniach praktycznych, jak réwniez
pogadankach i projekcjach filmow ukazujacych
prawidtowe dbanie o ciato, wtosy i paznokcie
oraz wlasciwe dobieranie ubioru do
okolicznosci czy tez pory roku.

2. Trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow:

poprzez rozmowy 1 proby rozwigzywania
biezacych problemoéw na forum grupy,
uczestnicy ksztattowali umiejgtnosé
wzajemnego stuchania si¢, wyrazanie swojego
zdania, wlasnych emocji jak rowniez
ksztattowali umiejetnos¢ funkcjonowania w
grupie, wywigzywanie si¢ z obowiazkow,
adekwatne zachowanie w miejscach
publicznych,




3. Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego:.

pogadanki tematyczne, filmy, serfowanie w
Internecie rozwijaly wsrod Uczestnikow
zainteresowanie rozmaitymi wydarzeniami
kulturalnymi , umozliwiaty wyrazanie swojego
zdania i pogladéw na okres§lony temat.
Wprowadzenie nawyku regularnego $ledzenia
aktualnych wydarzen z najblizszego
otoczenia, czytania prasy /dla oséb
niewidzacych lub nie potrafigcych czytaé
ptynnie i ze zrozumieniem wprowadzono
regularne czytanie wybranych przez nie
artykutow z prasy lokalnej/

- poszerzenie oferty o §wiadome korzystanie z
oferty telewizyjnej — zwtaszcza kanaty
informacyjne i telewizja $niadaniowa /podczas
spotkan spotecznosci/

4. Trening kompetencji poznawczych.

poprzez treningi kompetencji poznawczych
wérod UczestnikoOw nastgpowato rozwinigcie a
takze utrzymanie na optymalnym poziomie
procesow poznawczych, takich jak pamiec,
mys$lenie, koncentracja uwagi oraz
spostrzeganie.

TERAPIA RUCHOWA

poprzez regularne uczestnictwo w zajgciach
Uczestnicy podtrzymujg swoja sprawnosé¢
fizyczna na mozliwie najwyzszym dla nich
poziomie. Uczestnictwo w ¢wiczeniach Hui-
Chu- Gong pozytywnie wptywato na
Uczestnikow, poprawiajac ich ogdlnag sprawnos¢
ruchowa i samopoczucie. U cze$¢
Uczestnikow ze wzgledu na zmiany zwigzane
z wiekiem , nie odnotowano raczej zmniejszenia
masy ciala, czy tez znaczacej poprawy kondycji.




WSPARCIE PSYCHOLOGICZNE

poglebienie §wiadomosci w zakresie stanu
zdrowia i zdiagnozowanych zaburzen,
dostrzezenie potrzeby wzigcia
odpowiedzialnosci za przebieg leczenia m.in.
poprzez regularne wizyty w poradni zdrowia
psychicznego oraz u psychologa, podniesienie
kompetencji spotecznych w tym skutecznej
komunikacji, umiejetnosci rozwigzywania
sytuacji konfliktowych, radzenia sobie z
wycofaniem i niesmiatoscig oraz przyjmowania
postawy asertywnej. U czesci 0s6b
uczeszczajacych na zajecia grupowe
zaobserwowano wzrost otwarto$ci w zakresie
dzielenia si¢ wlasnymi spostrzezeniami i
udzielania informacji zwrotnej.

AKTYWIZACJA ZAWODOWA

Kilka 0s6b podjeto prace w ramach stazu.
Dotyczy to w szczegolnosci oséb z grupy A/C.

INNE FORMY :

1. Zapewnienie cieplego positku w
ramach treningu kulinarnego

W ramach treningu kulinarnego przygotowywano
codziennie ciepty positek dla uczestnikow
osrodka. Byly to proste potrawy takie jak zupy,
makaron, ryz, kasza z sosem, placki, nales$niki, a
takze satatki, przystawki, desery na imprezy
okolicznosciowe. Ich przygotowanie wymagato
nauki obstugi narzedzi kuchennych oraz prostych
sprzetow. Trening czynnosci gospodarstwa
domowego takich jak planowanie jadlospisow ,
zakupow i ich wykonanie, przygotowywanie
nakry¢ do positkow, sprzatanie, zmywanie,
obstuga prostego sprzetu AGD (zmywarka,
kuchenka, czajnik elektryczny) rozwijat
samodzielnos¢ uczestnikow. W ramach zajec
pracowni kulinarnej prowadzone byly takze
pogadanki na temat zasad zdrowego zywienia.

2. Wsparcie pedagogiczne

poprzez regularne ¢wiczenia uczestnicy
podtrzymywali i utrwalali nabyte umiejetnosci,
szczegdlnie w zakresie podpisywania sig,
nazywania dni tygodnia, miesigcy, por roku, czesci
ciata, kolorow, ksztattow, itp.




3. Poradnictwo socjalne

pomoc w dostepie do innych instytucji, urzedow,
pomoc w wypelnianiu i kompletowaniu dokumen-
tacji, umawianie wizyt lekarskich

konsultacje z lekarzami, kontakt z rodzinami
opiekunami prawnymi, dokumentacja

4. Pomoc w dostepie do niezbednych
$wiadczen zdrowotnych

motywowanie do systematycznych wizyt

u lekarza, a takze uzgadnianie i pilnowanie
terminow wizyt;

zwickszenie §wiadomosci w zakresie dbania
o wilasne zdrowie.

5. Niezbedna opieka

Opicka :podczas przywozow, pomoc przy
przygotowywaniu i podczas spozywania positkow,
pomoc w podstawowych czynno$ciach
toaletowych,

6. Rekreacja

Spacery i krotkie piesze wycieczki, przejazd
komunikacjg miejska nad jezioro

- 02.06.- wyjazd do Zaniemy$la na Wyspe
Edwarda

7. Integracja

- 08.02.2018r.- Zabawa karnawatowo-
walentynkowa

- 13.02.2018r.- Zabawa karnawatowa w Chromcu,

- 08.03.2018r.- Dzien kobiet i dzien m¢zezyzn

(ogladanie filmu pt. ,,P6t Zartem
pot serio”, krzyzowka
tematyczna, stodki poczestunek),

- 29.03.2018r. - Sniadanie Wielkanocne,

- 04.04.2018r. — wyjscie do Galerii Miejskiej —
na przeglad tworczosci UTW-
sekcji plastycznej.

- 08.05.2018r. - Spotkanie z pracownikiem ZUS,

- 24.05.2018r. — Udziat w Targach Edukacyjnych
Pracy w ramach ”Sredzkich
Sejmikéw Kultury” Prezentacja
Cechu Rzemiost Srodzie

Wielkopolskigj
- 07.06.2018r. - III Sredzka Gala Piosenki Seniora
- 23.06.2018r. - wyjazd do Chrzypska —
Noc Kupaly.

- 10.07.2018r. — Wizyta u Senioréw na Sredzkich
Ogrodkach Dziatkowych.

- 14.09.2018r. - otwarcie wystawy w Galerii
Miejskiej z okazji Jubileuszu 20-
lecia OW-SDS ,, Historia zakleta
w przedmiocie”.

- 17.10.2018r. - Wizytacja w SDS ,,Kamyk” w
Poznaniu.

- 09.11.2018r .- Obchody 100-lecia odzyskania




Niepodlegtosci (ogladanie filmu pt. ,,Powstanie
warszawskie 1922”, wspolne
odspiewanie hymnu ).

- 26.11.2018r.- Zabawa Andrzejkowa.

- 20.12.2018r. - Spotkanie optatkowe,
przedstawienie Swigteczne.

9. Psycho-edukacja

Pogadanki tematyczne majace na celu zwigkszeni
Swiadomosci uczestnikdw nt. zdrowia psych.
Seksualnosci ,poczucia wlasnej wartosci, czy
umiejetnosci asertywnego zachowania.

1. ZASOBY DOMU

1. Srodki finansowe przyznane:

a) z budzetu Wojewody 1.052.419,90 zt
b) inne $rodki (wlasne powiatu Sredzkiego) 6.860,00 zt
Razem 1.059.279,90 zi

2. Pracownicy :
a) pracownicy etatowi

Lp. | Stanowisko Wyksztalcenie/rodzaj ukonczonej szkoty Wymiar | Umowa na
etatu czas
okreslony/
nieokreslony
1. Kierownik Podyplomowe Studium w Poznaniu: Zarzadzanie Praca 1 nieokreslony
i Zasobami Ludzkimi
Szkota Stuzb Spotecznych Ministerstwa Pracy
i Polityki Spotecznej w Poznaniu organizatora pomocy
spotecznej
Uniwersytet Zielonogorski w Zielonej Gorze
kierunek: pedagogika — tytul magister
2. Psycholog | Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu 0,5 nieokreslony
Kierunek : psychologia — tytut magistra
3. Psycholog Il | Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu 0,5 nicokreslony
Kierunek : psychologia-tytut magistra
4. Pedagog | Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu 1 nieokreslony
Kierunek : pedagog-tytut magistra
5. Pedagog I1 Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu 0,75 nieokreslony
Kierunek : pedagogika specjalna - tytut magistra
6. Pedagog Il1 Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu 1 nieokreslony
Kierunek : pedagogika specjalna - tytul magistra oraz
pedagogika zdrowia - tytul magistra
7. Pedagog IV Wyzsza Szkota Pedagogiki i Administracji w Poznaniu 0,75 nieokreslony
kierunek —pedagogika tytut licencjata
Wyzsza Szkota Spoteczno-Ekonomiczna w Srodzie
WIkp. Kierunek: resocjalizacja i praca socjalna (studia
uzupetniajgce) tytul magistra
Starszy Wyzsza Szkota Spoteczno-Ekonomiczna w Srodzie 0,25 nieokreslony
pracownik WIkp. Kierunek: resocjalizacja i praca socjalna (studia




socjalny uzupelniajgce) tytul magistra
8. Terapeuta | Wyzsza Szkota Edukacji i Terapii w Poznaniu 1 nieokreslony
Kierunek: fizjoterapia-tytut licencjata
9 Terapeuta Il | Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu 0,5 nieokreslony
Kierunek: psychologia — tytul magistra
10. | Terapeuta Il | Wielkopolska Wyzsza Szkota Spoteczno-Ekonomiczna 1 nicokreslony
w Srodzie Wlkp. Kierunek: pedagogika - tytut magistra
11. | Inst. terapii Wielkopolska Wyzsza Szkota Spoteczno-Ekonomiczna 0,5 nieokreslony
zajeciowej I | w Srodzie Wlkp. kierunek: pedagogika - tytut licencjata
12. | Inst. terapii Wyzsza Szkota Spoteczno-Ekonomiczna w Srodzie 1 nieokreslony
zajeciowej II | WIkp. Kierunek: pedagogika i praca socjalna (studia
uzupetniajace) tytut magistra
13. | Inst. terapii | | Kurs z zakresu dietetyki, prawidtowego odzywiania 1 nieokreslony
Policealne Studium Pedagogiczne —Kalisz
14. | Inst. terapii Il | Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Zawodowej 1 niecokre$lony
Optima Koszalin- kurs z zakresu terapii zajeciowej
Wyzsza Szkota Spoteczno-Ekonomiczna w Warszawie
Kierunek: ekonomia — tytut licencjata
15. | Inst. terapii Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Zawodowej 1 niecokre$lony
Il Optima Koszalin- kurs z zakresu terapii zajeciowej
Wyzsza Szkota Zarzadzania i Bankowos$ci w Poznaniu
kierunek-zarzadzanie i marketing —tytut licencjata
16. | Referent | Liceum Ekonomiczne Zespotu Szkot Rolniczych 0,5 nicokreslony
w Leknie
tytul: technik ekonomista
17. | Referent Il Wyzsza Szkota Spoteczno-Ekonomiczna w Warszawie 0,5 nieokreslony
Kierunek: ekonomia — tytut licencjata,
Studia podyplomowe: zarzadzanie gospodarka
spoteczna
18. | Referent 111 Wielkopolska Wyzsza Szkota Spoteczno-Ekonomiczna 0,5 okreslony do
w Srodzie Wlkp. Kierunek: pedagogika, tytul magistra 31.12.2018 r.
19. | Kierowca Zasadnicza Szkota Zawodowa w Srodzie Wikp. 0,5 nieokreslony
samochodu Zawod — rolnik
osobowego |
Robotnik Zasadnicza Szkota Zawodowa w Srodzie Wlkp. 0,25 nieokreslony
gospodarczy | Zawod — rolnik
20. | Kierowca Zesp6t Szkot Rolniczych w Srodzie Wlkp. 0,5 okreslony do
samochodu Tytut: technik rolnik 31.01.2019 .
osobowego Il
21. | Sprzataczka | Szkota Podstawowa w Mieszkowie, 0,375 okreslony do
wyksztalcenie podstawowe 28.02.2019 .

b) inne formy zatrudnienia

Lp. | Stanowisko/rodzaj Wyksztalcenie Ilo$¢ godzin Rodzaj umowy
$wiadczonych uslug miesiecznie
1. Ustugi z zakresu zadan stuzby | Wyzsze W zalezno$ci od Umowa cywilno-
BHP potrzeb prawna
pracodawcy

c) szkolenia personelu — realizacja zgodnie z § 23 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy —
- 21.12.2018r. Nabywanie umiejetnosci ksztattowania motywacji do akceptowalnych

przez otoczenie zachowan




b) Pracownicy prowadzacy treningi umiej¢tnosci spotecznych posiadaja przeszkolenie
zgodnie z §11 ust 2. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia
2010 r. w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy

3. Baza lokalowa Domu 2.040m?
a). powierzchnia uzytkowa placowki 840, 20m?

( 840,20 : 60uczestnikow = 14 ) 14 m? przypada na 1 uczestnika zaje¢ w OW - SDS
b). rodzaj i powierzchnia poszczegdlnych pomieszczen

Lp. | Pomieszczenie Powierzchniam?
1, 2. 3.
PIWNICA
1. Magazyn produktow suchych 6,2
2. Przedsionek 1,7
3. Klatka schodowa 5,5
4, Korytarz 5,7
5. Przesionek 14
6. wWC 1,1
7. Natrysk 1,5
8. Dzwig towarowy — maty udzwig 300kg 1,6
9. Przygotowalnia brudna 10,5
10. | Korytarz 11,1
11. | Chtodnia 4,7
12. | Pomieszczenie personelu 5,8
13. | Pomieszczenie gospodarcze 7,1
14. | Klatka schodowa 15,4
15. | Korytarz 10,4
16. | Pomieszczenie na odpadki 5,1
17. | Pomieszczenie magazynowe 7,2
18. | Magazyn sprzetu 11,6
19. | Kottownia 6,35
20. | Klatka schodowa 16,2
21. | Komunikacja 26, 3
22. | Maszynownia dzwigu 6,7
23. | Dzwig H-600 3
24. | Pomieszczenie magazynowe 11.8
25. | Zaplecze klubu 5,4
26. | Szatnia/ Pralnia 24,9
27. | WC 53
28. | Kafejka internetowa 8,2
RAZEM 227,75
PARTER
1. Przedsionek 2,55
2. Sala ogodlnego usprawniania-jadalnia 70,2
3. Pracownia gospodarstwa domowego 50,6
4, Dzwig towarowy 14
5. Korytarz 10,6
6. Klatka schodowa 20,3
7. Sala usprawniania ruchowego 58,7
8. WC dla personelu 2,55
RAZEM 216,90
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PIETRO 1

1. 101 Pokdj kierownika 17,2
2. 102 Pokdj treningdow / grupa Bl 32,6
3. 103 Pokoj treningéw / grupa B2 37,5
4, 104 Pokdj wsparcia/wyciszenia 9,6
5. 105 Pokoj poradnictwa socjalnego 23,7
6. 106 Pokoj wsparcia pedagogicznego 26,9
7. 107 Pokdj wsparcia psychologicznego 26,9
8. 108 Pokoj treningéw / grupa A1 C 46,6
0. 109 Pokdj Zespotu Wspierajaco — Aktywizujacego 26,0
10. | Klatka schodowa 18.55
11. | 110 Pokdj treningdow / grupa B3 29,0
12. | 111 Pokoj - Pracownia komputerowa 29,0
13. | Korytarz 29,8
RAZEM 353,35
PIETRO 11
1. Pracownia muzyczna — holl 24,9
2. Magazyn sprzetu muzycznego 8,8
3. WC 8,5
RAZEM 42,20

4. Zapewnienie dowozu na zajecia :
a) Dom zapewnia dowoz (tak, nie)
- we wlasnym zakresie -tak

- umowa z firmg przewozowa- nie

IV. LICZBA UCZESTNIKOW, KTORZY OPUSCILI DOM WRAZ Z PODANIEM

PRZYCZYN ODEJSCIA - 6 0s0b
1. Rezygnacja z powodow osobistych - 1 osoby
2. Rezygnacja z powodu podj¢cia zatrudnienia na caly etat - 2 o0soba
3. Rezygnacja z powodu zmiany miejsca zamieszkania - 2 o0soba
4. Zgon - 1 osoba

V. SREDNIA LICZBA UCZESTNIKOW ZAJEC.

1. Srednia dzienna liczba uczestnikow obecna w OW -SDS w poszczegdlnych

miesigcach:

styczen 46

luty 44

marzec 44

kwiecien 43

Maj 42

czerwiec 41

Lipiec 40

sierpien 23 - przerwa wakacyjna
wrzesien 43

pazdziernik 44

listopad 45

grudzien 37

Razem ($rednia dzienna liczba uczestnikéw z calego roku) - 41
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2. Srednia dzienna liczba uczestnikow obecna na poszczegdlnych zajeciach:

Lp. Rodzaj zajeé Srednia dzienna liczba
osob na zajeciach z
calego roku.
1. Zajgcia w ramach grupy ,,A” 11,0
2. Zajecia w ramach grupy ,,B1” 10,0
3. Zajecia w ramach grupy ,,B>” 10,0
4, Zajecia w ramach grupy ,,B3” 6,0
5. Zajgcia w ramach grupy ,,C” 12,0
6. Zajecia w ramach 4,0
funkcjonowania w zyciu
codziennym
7. Wsparcie pedagogiczne 6,0
8. Wsparcie psychologiczne 12,0
9. Wsparcie socjalne 3,0
10. | Pracownia komputerowa 7,0
11. | Pracownia kulinarna 5,0
12. | Terapia ruchowa 7,0
VI. WSPOLPRACA Z PODMIOTAMI OKRESLONYMI W § 21 ROZPORZADZENIA
| JEJ EFEKTY
Lp | Podmiot z ktorym OW- Efekty prowadzonej wspoélpracy
SDS wspélpracuje
1. | Powiatowe Centrum -mediacje rodzinne w 2 przypadki

Pomocy Rodzinie w Srodzie
Wielkopolskiej

2. | Osrodki Pomocy Spotecznej | -pozyskanie informacji o potencjalnych uczestnikach
ow-$ds/u
3. Urzad Miasta Sroda Pomoc przy wypetnieniu wniosku dot. instalacji czujki
Wielkopolska wykrywajacej obecno$¢ czadu
4, Powiatowy Urzad Pracy -pozyskanie informacji o wolnych miejscach pracy dla
w Srodzie Wielkopolskiej zarejestrowanych uczestnikdw ow- $ds
5. Osrodek Kultury, -pozyskanie informacji o biezacych wydarzeniach typu
:wernisaze, wystawy, wystepy, przeglady muzyczne i
teatralne — mozliwosc¢ bezptatnych wejsc,
6. Stowarzyszenia i
Organizacje Pozarzadowe -spotkania integracyjne
m.in. Stowarzyszenie
Pomocy ,,SOS,
Empirio w Srodzie
Wielkopolskiej
7. | Warsztaty Terapii Integracja uczestnikow podczas zawodow sportowych
Zajgciowe], zabaw towarzyskich ,oraz r6znego rodzaju przegladow,
Srodowiskowe Domy -pozyskanie nowych znajomych,
Samopomocy, -wymiana do$wiadczen
8. | Biblioteka Miejska spotkania dotyczace poznania wartosci jakie ptyng z

czytania ksigzek,
-wypozyczanie ksigzek
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9. | Poradnia Psychologiczno- -pozyskiwanie informacji dot. nowych uczestnikéw,
Pedagogiczna

10. | Kino Baszta Udostepnienie bezptatnego seansu

11. | Galeria Miejska Udostepnienie galerii na wystawe zwigzang :
-z obchodami 20 lecia ow-$ds ,
- prac z okazji $wiat Bozego Narodzenia

12. | Placéwki $wiadczace Kontakt indywidualny z lekarzami psychiatrami
opicke medyczna: szpitale, | przekazanie informacji o zasadach funkcjonowania i
przychodnie lekarza kierowania uczestnikow ow- §ds ( rozdanie ulotek,
rodzinnego, prywatne folderu dot. ow-$ds.),
gabinety lekarskie, Wspolpraca i pomoc niektérym uczestnikom w dodarciu
Poradnia Zdrowia do placoéwek stuzby zdrowia, pomoc w rejestracji czy
Psychicznego Katharsis tez wspolna wizyta podczas konsultacji lekarskiej

13. | Lokalna prasa, - psychoedukacja lokalnego spoteczenstwa na temat

zdrowia psychicznego jak réwniez funkcjonowania oséb
z niepelnosprawnoscig intelektualng dziatajgca przeciw
stygmatyzacji 0sob z zaburzeniami psychicznymi.

14. | Rodzice / opiekunowie -umocnienia wi¢zi rodzinnych, monitorowanie postepow
terapeutycznych, rozwigzywanie biezacych problemow

1 konfliktow,

- stworzenie grupy wsparcia rodzinnego

VIl._OCENA REALIZACJI ZADAN ORAZ EWENTUALNE WNIOSKI.

Osrodek Wsparcia — Srodowiskowy Dom jako jednostka dziennego pobytu
przeznaczona dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi realizowata zadania w oparciu
o ustawe o ochronie zdrowia psychicznego, ustawg o pomocy spotecznej, rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. (ze zmianami) w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy oraz zgodnie z wytyczonymi celami.

W minionym roku zaobserwowano u poszczegolnych osob poglebienie wgladu co do
wlasnych mechanizmow psychologicznych oraz §wiadomosci w zakresie stanu zdrowia
1 zdiagnozowanych zaburzen, dostrzezenie potrzeby wziecia odpowiedzialnosci za przebieg
leczeniam.in. poprzez regularne wizyty w poradni zdrowia psychicznego. Dzigki
spotkaniom z psychologiem w ramach zaj¢¢ grupowych zaobserwowano wzrost otwartosci
w zakresie dzielenia si¢ wlasnymi spostrzezeniami 1 udzielania informacji zwrotnej oraz
motywacji do wspotpracy .

U czgsci Uczestnikow zaobserwowano wzrost umiejetnosci radzenia sobie
z napigciem oraz rozwoj konstruktywnych sposobow radzenia sobie w obliczu trudnych
sytuacji oraz utrzymywania relacji z innymi, pomimo kryzysowych sytuacji.

Dzigki zwigkszeniu zdolno$ci poznawczych sposrod Uczestnikow wytypowano grupe
22 os6b, ktora wzigta udziat w badaniach, niezbednych do realizacji projektu polskiej

normalizacji wybranych narzedzi z Wiedeniskiego Systemu Testéw, realizowanych przez
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Instytut Psychologii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu we wspotpracy z
firmg Schuhfried GmbH.

Badania wymagaty od Uczestnikéw wysokiego poziomu zaangazowania, poniewaz polegaty
na wykonywaniu testow badajacych szereg zdolnos$ci poznawczych.

Zdecydowanym sukcesem jest pewien wzrost zaangazowania Uczestnikow w
zajeciach wymagajacych wyjScia poza osrodek wsparcia(spotkania rekreacyjne,
integracyjne oraz turystyczne).

W wigkszos$ci przypadkéw zwigkszyl si¢ stopien zaufania oraz poczucie
bezpieczenstwa, czesciej zwracali si¢ do asystentow z prosba o pomoc lub wyjasnienie
niejasnej sytuacji, zanim podejmg jakas wigzaca decyzje finansowg czy administracyjna.

Szczegbdlnie widoczng poprawe zaobserwowano w kwestii systematycznego
uczestnictwa w zajeciach, okresach remisji zwykle udawato si¢ zwigkszy¢ aktywnos¢
poszczegolnych Uczestnikow. Nie bez znaczenie pozostaje rowniez fakt, ze zaobserwowano
silng potrzebg uczestniczenia w zaj¢ciach u 0sob, ktore podjety prace zarobkowa.

Od miesigca maja zwickszono zakres dziatan dla os6b z niepelnosprawnoscia
sprzezong oraz ze spektrum autyzmu. Prowadzone zaj¢cia miaty na celu zwickszenie uwagi
na potrzeby i mozliwosci tych osob, wieksze dostosowanie proponowanych zaje¢, a takze
skupienie si¢ na jak najwiekszym rozwoju, oddziatywaniu na wszystkie zmysty.

Z uwagi na powyzsze wskazane jest kontynuowanie dzialan wspierajaco-
aktywizujacych ze wzgledu na zainteresowanie ofertg OW — SDS  ze strony 0s6b bioracych

udzial w terapii.

VIIl. INFORMACJE O PLANOWANYCH ZMIANACH ZAKRESIE
FUNKCJONOWANIA DOMU.

W najblizszym okresie sprawozdawczym nie planowane s3 zmiany w zakresie
funkcjonowania Domu.

Sroda Wielkopolska. 27.01.2019 r.

Opracowanie
Ewa Przybylska
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